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	Dato:
	08.11.16
	

	Sted:
	Sjømannskirken i Albir

	

	Tilstede:
Ikke tilstede:
Fra staben:

	Arild Koch, John Haavardsholm, Dag Bakka, Åse Jill Myklebust, Merete Johannesen, Berte Marie Ulveseter, Trine Færevåg

Yvonne Fjestad, Pablo Spertoli, Jan Arild Nilsen, Annabel Hamre,
Signe-Lisa Fevang, Arne N Berge, Lene N Berge, Steinar Tislevoll, Ingard Færevåg, Leif Oscar Reiestad, Ragnar Reiersen, Liv Reiersen, Kjerulf Samuelsen, Maria Verdejo
	


SAKSLISTE:
	Sak 39/2016
	Innkalling og referat  06/17

	
	Referat nr 06/2016 var sendt medlemmene på forhånd.


	
	Vedtak:

Godkjent med de endringer som kom fram i møtet.



	Sak 40/2016
	Samtale: Hvordan få flere til å gå i kirken? Trine innleder til samtale

	
	Innspill fra samtalen:

· Savner småbarnsfamiliene og de som ikke så lett finner sin plass i det sosiale fellesskapet i gtj; bla dem det diakonale teamet kommer i kontakt med
· Småbarnsfamilier/yngre sier: Langt til MK, kommer litt sent, ikke plass, blir sittende i Lillesalen. Barne-og ungdomsarbeidet bygges opp; splittet menighet; «kirke i verdens hverdag»; være mer ute der folk er; kunstutstillinger, Internasjonale dager, mange arr, 

· Gtj lagt opp for barnefamilier og unge mennesker. Øke opp antallet gtj i Albir. Feil å redusere i MK for at flere skal komme til Albir. 

· Hvorfor er ikke de vi ønsker å nå her? Markedsundersøkelse: Hvorfor kommer ikke du i kirken? Hva må til for at folk må komme uten at de har en oppgave. Jobbe med form, aktualisere; er det for sjeldent med en gang pr mnd med Gudstjeneste for små og store i Albir?

· USA, kirken onsdag og søndag.. Ha gtj en annen dag i uka?

· Lite positivt å stå opp tidlig – også på søndag. Mye mer lystbetont for ungene med ettermiddagsgtj. Fortsatt er det vanskelig å si at en går i kirken, at en er kristen. Samspill skole/kirke litt svakere enn i Norge. En nøkkel å få skolen engasjert i ulike aktiviteter. Info om gtj til skolene.
· Det er lett å la seg lure av at det er full MK hver søndag. Hørt av en i begynnelsen av 50 åra: «jeg tror ikke jeg passer her» (så mye grått hår). En slags segregering. Skape miljøer der generasjonene er sammen.                      Tre grupperinger kirke/ ikke-kirke: 
1. Kirkegjengere.  De som går i kirken her, som de gjør det hjemme. En vane, et behov
2. Kirkebesøkende. De kommer når det er bryllup, dåp, konfirmasjon, 1.juledag

3. Kirkefremmede. De som aldri kommer, selv når de blir invitert til dåp o.l?

Hvordan være tiltrekkende for kirkebesøkende og de som aldri kommer? Det dreier seg om kommunikasjon med samfunnet vi er en del av.

Bygge kirke i Albir? 
· Opptatt av at folk skal komme for å få en «vare». Trenger det sjøl, ønsker å nå flere med et godt budskap. Informasjon mangler litt. Folk som ikke kjenner Sjømannskirken, går ikke inn på Fb/hjemmeside. Menighetsblad i midtside i en av avisene. Vi må ikke ha gtj kl.11. Selger vi varen på rett måte? Ulike måter å ha gtj. Gospel, jazz mm. God oppslutning må ikke bli hvilepute. TV-gudstjeneste?
· Ranselpost; info om aktiviteter til skolene. Sende e-post på vegne av kirken gjennom skolene??
· Et mål med gtj: Invitere til fellesskap med Gud og andre mennesker. Fellesskapsbyggende arbeid rundt gtj. Spennende å tenke mer i Albir.

· Opptatt av det oppsøkende, de mest sårbare gruppene. Vurdere å ha flere gtj i Albir? 
· De fleste kommer ikke. Fordi de ikke tror på Gud. De kan komme innom på andre arrangementer med en liten andakt, men en høy terskel å komme til en gtj. Målet er at de skal bli kjent med Jesus, at det er et behov de har. Mange av ungene som er her på onsdager kjenner seg hjemme her i Albir. Hva gjør at jeg kjenner at en gtj er for meg? Det må være noen der framme som representerer meg. Lettere å invitere ungene til et rom der de er kjent fra før. Og de kommer bare hvis ungene har en oppgave. Involvering. Hvis det er noe vi skal satse på, må vi ha annenhver gtj i MK og i Albir. Modig og en konkret måte å nå andre folk på.

· For å få folk på banen må en engasjere folk. Barnefamiliene kommer hvis det er noe for ungene.

· Ungene er morgendagens menighet. Godt arbeid blant barn og unge her.
· Ressurser; vanskelig å gjøre store sprell med det vi har nå. Regelmessighet en nøkkel. 

	
	Vedtak:

Tas til orientering. 



Referent: Trine Færevåg
